
Princip	nr.:	3.7	

Vikardækning	

 Når der opstår en situation med kortvarigt fravær, sørger vikarlæggeren i samarbejde med teamet, 

at undervisningen forløber som planlagt eller med så få ændringer som muligt. 

 Det tilstræbes at anvende uddannet personale ved vikardækning. 

 Når skolen er bekendt med et længerevarende fravær ud over 4 uger, søges der ansat en fast vikar i 

perioden. 

 Som udgangspunkt gives eleverne ikke fri, selvom deres faste lærer er fraværende. 

 Ved fravær sørger læreren så vidt muligt for, at der ligger materiale som vikaren kan anvende. 

 Det kan ved fravær forekomme, at 2 klasser samlæses eller en klasse arbejder alene med tilsyn. 

 Hvis lærerens fravær er kendt i forvejen, kan der i 4.‐6. klasse gives fri efter kl. 12, og de mindste 

elever kan placeres i SFO’en indtil det planlagte skema er forbi, men i begge tilfælde vil forældrene 

blive orienteret. 

 

Det er skolens ønske, at en medarbejders fravær påvirker elevernes undervisning mindst muligt. Derfor 

skelnes der i håndteringen også mellem langvarigt fravær og kortvarigt fravær og mellem planlagt fravær 

og pludseligt opstået fravær. 

Det er vigtigt, at eleverne oplever kontinuitet og progression i undervisningen, også når en medarbejder er 

fraværende.  
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